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A Magyar Orvosok Szakszervezete
Lgyesiilet
Alapszabalya

(modositdsokkal egységes serkesethen)

1. §

Altalinos rendelkezésck
Az Egyestlet neve: Magyar Orvosok Szakszervezete.
Angolul: Trade Union of Hungarian Medical Doctors
Az Egyestlet rovid neve: MOSZ.
Az Ligyestilet sz¢khelye: 1068 Budapest, Szondi u. 100.
Az Fgyestilet képviselje: A szakszervezetet az elnok onalléan képviseli.
Az Ligyestlet jogi személy.
Az BEgyesilet formaja: szakszervezet
Az Egyesiilet honlapja: https://magyarorvosok.hu/

Tertleti hataly: | alanennyi Magyarorssdson miikidi eséyzséoiiayi szolodllato.

10..Szem¢lyr hataly: A 9. ponthan meghatirozolt egéss wegiiey ssoledltatok munkavallaloinak,

nvugdijasainak, illetve az ¢ tertleten munkanélkilivé valtak érdekvédelmér  és
¢rdekkeépviseletér  latja  el,  valamint  képviseli  az  egészségligyi  szolgaltatokkal
kozremikodor szerzodésben allo, illetve orvosi szabadfoglalkozas keretei kozott
tevekenykedo, orvost diplomaval rendelkezd, személyiikben munkat végzé természetes
személyveket 1s.

2. §

A lapcl(i ek

Az Fgyesiilet 6nkéntesen 1étrehozott, dukormanyzati elven mikods szervezet, amely az
Alapszabalyban meghatarozott c¢élra alakult, nyilvantartott tagsaggal rendelkezik, és
ccljainak clérése érdekében szervezi a tagjainak a tevékenységét.

Az Lgyestlet kozvetlen pdripolitikar tevékenységet nem folytat, politikai partoktol figgetlen,
azoknak anyagi tamogatast nem nyujt, ¢s azoktol anyagt tamogatasban nem részestl. Az
Fgyestlet a tevékenységet a munkaadoktol fuggetlentl liga el

Az Lgyestilet az Alaptorvény, a Polgart Torvénykonyvrdl szolo 2013, évi V. torvény (Ptk.),
valamint az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek
miikodéserdl ¢s tamogatasardl szolo 2011, évi CLXNV. torvény (Eetv,) alapjan mikodo
szervezet.
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Az Lgyestlet célja ¢és tevekenysége:

1. Az Egyestlet célja az egészségigyben dolgozd orvosok munkajogi ¢és szocialis érdekeinek
képviselete. Alapvetd feladatanak tekinti elérni, illetve novelni a munkavallald orvosok
anyagi ¢s erkolesi megbecstlését, tovabba az orvosok kozotti szakmai, emberi
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szolidaritast.

Célja tovabba, hogy az ¢rdekvedelem jogi garanciai boviljenek, s olyan muakodokepes

alkupozicion nyugvo érdekegyeztetési rendszer j6jjon létre, amely megteremti az orvosok

korében az curopai unios szinta kereseti, szocialis viszonyokat. Feladatanak tartja a

nyugdijas orvosok szocialis érdekeinek képviseletét is.

a)

¢)
f)

Az Lgyesulet az 1. pontban meghatarozott célok elérése érdekében:

munkahelyl szervezetein keresztil képviseletet biztosit tagjainak a munkatgyi
kapcsolatokat és a munkaviszonyt ¢rinté korben a munkaltato, illetéleg az allami
szervek elott

kepviselt tagjait az egyeb, élet- ¢s munkakortlményeiket érinté kérdésekben;
aickoztatja tagjait az anyagi, szocialis ¢s kulturalis, valamint élet- ¢és mun-
kakortlmenyetket erinté jogaikrol és kotelezettségeikrol;

Jogosull Képriselni tagjait - meghatalmazas alapjan — az ¢let- ¢s munkakérilményeiket

érinto kérdesekben birosag, mas hatosag, illetve egyeb szervek elétt;

forumot biztosit az elért eredmények megvitatasara ¢s kozzétételére,

a tevekenységl korébe esé kérdésekben egytittmikodik mas egyesiiletekkel, allami és
onkormanyzati szervekkel.

4. §

A tagsag, a tagsagi jogviszony keletkezése

a. Az Hgyestlet tagja lehet minden orvost képesitési természetes személy, akia 3.
§ 1. pontjaban meghatarozott célok érdekében kivan tevékenykedni, elfogadja
az Ligyesiilet alapszabalyat, vallalja a tagdi) fizetéset, ¢s akit az Fgyesiletbe — az
Flnokséghez benyujtott irasbeli kérelmére — felvesznek.

b. Az Egyestletbe torténd belépés, illetdleg az onnan torténd kilépés (amely alol
kivételt képez a kizaras és a torlés esete) onkéntes.

c. Nem szakitja meg a tagsagi viszonyt a nyugdijazas, a munkanélkulivé valas, a
gvermekgondozast ¢s apolasi, illetve egy¢h okbol 1génybe vett fizetés nélkili
szabadsag.

2. A tagsagi jogviszony keletkezése:

4.

d. A belepéesi nyilatkozatot az Flnokséghez kell benyuajtant, amely szerv a kérelem
beérkezesétol  szamitott 30 napon  belll, egyszeri  szotobbséggel, nyilt
szavazassal hataroz a tagfelvetelrol. Hatarozatat annak meghozatalat koveto 8
napon belul irasba foglaltan, igazolt modon kell megkildent a tagfelvételt
keérelmez6 szamara. A tagfelveteli kérelem elutasitasa esetén jogorvoslatnak
helye nincs.

Partolo tagsagi jogviszony keletkezése: 3
< < v //
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Az Lgyesiilet partolo tagja lehet minden olyan természetes személy, aki a 3.{1. pontban
meghatarozott cclok érdekében anyagi hozzajarulast kivan nyujtani, ¢és az anyagi
hozzajarulast az Ligyesilet elfogadja. A vagyoni hozzajarulas nyuajtasanak szandckat a
partolo tagnak az Elnokséghez benyujtott szandcknyilatkozattal kell jeleznie. A partolo
tagsagi jogviszony a vagyoni hozzajarulas elfogadasarol szolo Elnokségi hatarozat alapjan
torténo elsé vagyoni hozzajarulas befizetésével jon létre.

5. Tiszteletbeli tagsagi jogviszony keletkezése: Az Lgyesilet tiszteletbeli tagja lehet minden
olyan természetes személy, aki a 3.§ 1. pontjaban meghatarozott célok érdekében a rendes
tagsagl jogviszony keretemn kiviul szeretne tevekenvkedni, és elfogadja az Lgyesulet
Alapszabalyat. A tiszteletbeli tagot barmely egyestleti tag vagy egyesuleti szerv
kezdeményezésére a Kuldottgyalés valasztja. A tszteletbeli tagsag a tiszteletbeli tag
elfogado nyilatkozataval jon létre.

5.9

A tagsagi viszony megszinése

I. A tagsagi jogviszony megszunik:

a) a tag kilépésével;

b) a tag halalaval;

c) a tag kizarasaval;

d) a partolo tagsagi jogviszony megszunik a partold tag vagyoni hozzajarulasanak
megszuntetésevel vagy a hozzajarulas Fnokseg altali visszautasitasaval.

e) a tiszteletbeli tagsagi jogviszony megszinik a tiszteletbeli tag ¢ tisztségérdl valo
lemondasaval, vagy a tiszteletbeli tagsag Kuldottgyilés altali megszuntetésével. Frrdl a
dontesrol a tiszteletbeli tagot az Hgyestilet kepvisel6jének irasban postat vagy elektronikus
aton értesitent kell.

2. A tagsagi jogviszonyat a tag az Fgyesulet Elnokségének cimzett irasbeli nyilatkozattal barmikor
indokolas nélkil megszintetheti. A\ tagsagi jogviszony a nyilatkozatanak az Flnokséghez
torténd megérkezése napjan szanik meg.

3. Az Elnokseg nyilt szavazassal, egyszer szotobbséggel kizarhatja az Egyestilet tagjal kozul azt a
tagot, aki a jelen alapszabaly rendelkezéseit vagy a Kuldottgyulés hatarozatat salyosan, vagy
ismételten sértd magatartast tanusit. Kizarhaté a tag akkor is, ha hat honapon keresztil
elmaradt a tagdi) fizetésével. A tagdi) megfizetésénck elmulasztasa miatt a tag csak akkor
zathato ki, ha a legalabb hat honapos mulasztas elteltét kovetGen az Elnokség irasban —
igazolhaté modon, pothataridé tizésével és a jogkovetkezményekre, azaz a kizarasra torteno
figyelmeztetéssel — felszolitotta a tagdijhatralck teljesitéscre, mely felszolitas a pothataridon
belil is eredménytelen maradt.

A kizarasi eljarast barmely tag vagy Fgyestleti szerv kezdeményezésére az Hlnokség folytatja

le. A kizarasi eljarasban a tagot az Llnokség ulésére igazolhatd modon meg kell hivni, azzal a

figyelmeztetéssel, hogy a szabalyszerG meghivasa ellenére torténé tavolmaradasa az tlés

megtartasat ¢s a hatarozathozatalt nem akadalyozza. Az tlésen biztositani kell szamara a

védekezést lehetoseget. Az tlésen a tag képviselovel 1s képviseltetheti magat. A tag kizarasat

kimond6 hatarozatot irasba kell foglalni ¢s indokolassal kell ellatni; az indokolasnak
tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgalo tényeket ¢s bizonyitckokat, tovabba a jogorvoslati
lehetosegrol torténo tajckoztatast. Az Elnokseég a kizarasrol szolo hatarozatot a tagkizarasi
cljaras megindulasatol szamitott 30 napon belil meghozza és 8 napon belil igazolhato

modon kozli az ¢rintett tageal. .

-l
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A kizart tag a kizarast kimondo elséfoka Flnokségl hatarozat ellen, a kézbesitéstdl szamitott
I5 napon belil az Fgyesilet Kuldottgyaléschez fellebbezéssel ¢lhet. A Kuldottgytlés a
fellebbezés targyaban a soron kovetkezo alésén nyilt szavazassal, egyszera szotobbséggel
dont. A Kaldottgyuales hatarozatat annak meghozatalakor szoban kihirdeti, és 8 napon belil
irasban, 1gazolhato modon 1s kozli az érintett taggal.

6. §
A tagok jogai

1. Az igvestilet tagja jogosult:

a) az Bgyesilet tevékenységeben részt venni

b) az Ligyestlet szolgaltatasait igénybe venni

) a Kiildottgyiilés rendjének megfelelien azon résst venni, felszolalni, kérdéseket feltenni, javasiatokat
éx exzrevételeket lennt.

d) az LHgyestlet irataiba betekinteni

e) arra, hogy az Ligyestlet tisztsegviselGjéveé valasszak, amennyiben vele szemben
jogszabalyban meghatarozott kizar6 ok nem all fenn.

Az Ligyesilet tagjai jogaikat ¢s kotelezettségeiket személyesen gyakoroljak. A tagdijat nem,
vagy nem a Kildottgyulés hatarozatanak megfeleloen fizeté tagok csak a tagdijhatralékuk
kiegyenlitését kovetden gyakorolhatjak a jogaikat.

)

Az Egyesiilet szolgaltatasait a partolo ¢és tiszteletbeli tag kivételével valamennyi tag igénybe
veheti. Tagdijhatralck esetén az 6.5 1. pontjaban leirtak az iranyadoak.

3. A tag ,,vis major” é€lethelyzetben rendkivili segélyért folvamodhat az Egyesiilet Elnokségéhez,
mely sajat hataskorben cljarva — figyelembe véve az Igyestlet anyagi lehetoségeit — dont
errél, sajat hataskorben megalkotott és évente aktualizalt szabalyzat alapjan.

-
[N

A tagok kotelezettseget

1. Az Fgyesiilet tagja:
a) Nem veszélyeztetheti az egyesilet céljanak megvaldsitasat ¢s az Egyesulet tevékenyscgét.
b) Koteles a tagdijat annak esedékességéig megfizetni.
) Koteles az Hgyestlet alapszabalyanak, a dontéshozo szervek hatarozatainak rea vonatkozo
el6irasait, rendelkezéseit betartani.

2. A partolo tag az gyestlet tevékenyscgében csak vagyoni hozzajarulassal vesz részt. A partolo
tag az Lgyestilet szerveinek tlésén tanacskozasi joggal részt vehet, és vezetd tisztségviseloveé
nem valaszthato. A partolo tagnak nines tagdijfizetési kotelezettsége, ¢és az Fgyestlet
szolgaltatasait sem veheti igénybe.

3. A uszteletbeli tag az Fgyestlet szerveinek tlésein tanacskozasi joggal részt vehet, ¢s vezetod
tisztségviselove nem valaszthato., A tiszteletbeli tagnak nines tagdijfizetési kotelezettsége,
¢s az Fgyestilet szolgaltatasait sem veheti igénybe.

/ DR. KONYA 78U
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8. §
Az Bgyesulet szervezeti felépitése

Az Fgyestlet orszagos szerver:

a) a Kuldottgyulés;
b) az Lllnokség, amelynek tagjar:

az elnok
ket alelnok
) a Peligyelobizottsag, amelynek tagjar:
az elnok
ket tag
Az Ligyestlet helyi szerver: munkahelyi csoportok

[S8]

9.§
Kuldottgyhles
Az Egyesiilet legfobb dontéshozo szerve a Kuldottgyules, amely a helyi szervek Kuldotteibol

az Elnokség és a FelugyelGbizottsag tagjaibol, valamint az Elnokség munkajat segito szakérto

tagokbol all.

. A Kildottgyalés kizarolagos hataskorébe tartozik:
a) az alapszabaly modositasa;
b) az Fgyesulet megszinésének, egyestilésénck ¢s szétvalasanak elhatarozasa;
9) az Bgyestlet megszinése esetén az Ligyestlet vagyonarol valo rendelkezés;
d) a vezeto tisztsegviselok (az Elnokscg tagyal), valamint a Felugyelobizottsag tagjainak

megvalasztasa, visszahivasa ¢és dijazasuknak a megallapitasa. A Kuldottgyualés az
clnok  dijazasanak, koltségtéritésének  megallapitasat  atengedheti  elnokscgi
hataskorbe;

¢) az ¢ves koltsegvetés elfogadasa;

f) az éves beszamolo — ezen beltl az Lilnokségnek az Hgyesilet vagyoni helyzetérol
52010 jelentésének — valamint a Feltgyeldbizottsag beszamolojanak elfogadasa;

2) az olyan szerzodés megkotésének jovahagyasa, amelyet az Egyestlet sajat tagjaval,
vezeto tisztségviselGiével, a Felugyelobizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozojaval
kot

h) a tagdi) 6sszegének megallapitasa;

1) a jelenlegi ¢és a korabbi egyesileti tagok, az elnokscgi ¢s feliigyelobizottsagt tagok
vagy mas egyesileti szervek tagjai elleni kartéritést igények érvényesitésérol valo
dontés;

) a valasztott konyvvizsgalo megvalasztasa, visszahivasa ¢és dijazasanak megallapitasa;

k) a vezetd tisztségviselo  feletti munkaltatoi jogok gyakorlasa, ha a vezeto
tisztségviseld az Hgyesilettel munkaviszonyban all;

1) a végelszamolo kijelolése;

m) dontes mindazon  kérdésekben, amelyet jogszabaly vagy az alapszabaly a

hataskorébe utal.

4. Az Elnokseg, ¢s a Feliigyelobizottsag a Kildottgyalésnek tartozik felelGsséggel.

Ll
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10. §
A Kildottgyalés osszehivasa

1. Azelnok a Kuldottgytlést szuikség szerint, de legalabb ¢vente egyszer koteles Gsszehivni (rendes
Kuldottgytlés), elsédlegesen az Lgyestlet székhelyére. A Kildottgyalés napirendjct ¢és
helyszinét is tartalmazo meghivot a kittzott idépont elott legalabb 15 nappal e-mailben meg kell
kiilldeni valamennyi kildottnek, és kozzeé kell tenni az gyestilet honlapjan., [rasbeli igazolhato
modon torténd kézbesitésnek mindsul pl. ajanlott vagy tértivevényes kildeményként, tovabba a
tagnak az clektronikus levelezést cimére torténé  kézbesités azzal, hogy a kézbesitcs
visszaigazolasra kertljon (elektronikus tértiveveny).

A kiildottgvalést meghivo tartalmazza az Egyestlet nevét, székhelyet, a Kiildottgyules helyét,
idejét ¢s a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivoban legalabb olyan
részletességgel kell rogziteni, hogy a szavazasta jogosult tagok allaspontjukat kialakithassak. A
meghivonak tartalmaznia kell tovabba a Kuldottgyilés hatarozatkeprelensége esetére a
megismételt Kildottgyalés helyszinét és idépontjat, és az arra torténd  felhivast, hogy a
megismételt Kildottgyalés az eredeti napirendi pontok tekintet¢ben a megjelentek szamara
tekintet nélkul hatarozatképes lesz, ha azt az eredeti idépontot legalabb 3 (harom) ¢s legfeljebb
15 (tizenot) nappal koveto idépontra hiviak ossze.

A Kuldottgyalési meghivot az Hgyestlet székhelyén ¢s honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

A Kildottgyalési meghivo kézbesitésétdl vagy kozzétételétdl szamitott 3 napon belil a tagok ¢s
az Pgyesilet szerver a Kuldottgyulést 6sszehivo elnoktdl a napirend kiegészitésér kérhetik a
kiegészités indokolasaval. Az elnok a napirend kiegészitése targyaban 2 napon belul dont. Az
elnok a napirend kiegészitését elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Dontésct, tovabba
clfogadas esetén a kiegészitett napirendi pontokat minden esetben annak meghozatalatol
szamitott legkésobb 2 napon belil igazolhaté modon kozli a tagokkal. Ha az elnok a napirend
kiegészitése iranti kérelemrdl nem dont, vagy azt elutasitja, a Kuldottgyalés a napirend
clfogadasardl szolo hatirozat meghozatalat megel6zden kilon dont a napirend kiegészitesénck
targyaban, azzal, hogy a szabalyszeren nem kozolt napirenden szerepld kérdésben csak akkor
hozhato hatarozat, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van, és a napirenden nem szereplo
kérdés megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarultak.

12

Az elnok koteles a Kildottgytlést haladéktalanul 6sszehivni a szikséges intezkedések megteétele
celjabol, ha

a) az bigyestlet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezt;

b) az Lgyestlet el6relathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesitent;

c) az Fgyestlet celjanak elérese veszelybe kertilt.

izekben az esetekben az Gsszehivott Kuldottgytlésen a kildottek kotelesek az Osszehivasra
okot ad6  korulmény megszintetése ¢érdekében intézkedést tenni vagy az  Lgyestlet
megszuntetéserol dontent.

3. Az elnok rendkivili Kildottgyalést is osszehivhat. Az elnok a rendkivili Kiildottgyalést koteles
osszehivni, ha azt a birdsag elrendelte, illetGleg, ha ezt a kildottek egyharmada — az ok ¢s cél
megjelolésevel — frasban kéri.

4. A Kuldottgytlés személyes részvétel helyett elektronikus eszkozok igénybevétele utjan s
megtarthaté, amennyiben biztositott a szavazattal rendelkezok azonositasa ¢s kozottlik a kolesonos

\ / /i
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¢s korlatozasmentes kommunikacio. Amennyiben az adott szavazattal rendelkezd személy ilyen
eszkozzel nem rendelkezik, akkor az 6 jelenlétct kérésre a Kuldottgytlés tlése alatt a székhelyen,
vagy mas, a szemelyes jelenlétre kijelolt Kuldottgyalest helyszinen biztositani kell. Olyan kérdésben,
amelyrol az Alapszabaly szerint titkos szavazast kell tartani, elektronikus hirkozlé eszkozok
igénybevételével csak abban az esetben hozhaté hatarozat, amennyiben annak soran a szavazas
titkossaga 1s biztosithato.

A személyes jelenlétre kijelolt helyen az internetes elektronikus eszkozzel nem  rendelkezd
szavazattal rendelkez6 személy, az Flnokség tagjai, a Feltgyelobizottsag tagjai és az Elnokség altal
meghivott, a Kildottgyulés lebonyolitasat segité mas személyek lehetnek jelen.

11. §
A Kuldottgyilés hatarozathozatala

1. A Kuldottgyales a 7. pontban rogzitett kivétellel hatarozatképes, ha azon a szavazati joggal
rendelkezo kuldotteknek a fele ¢s még egy f6 megjelent. A hatarozatképességet minden
hatarozathozatalnal vizsgalni kell. Hatarozatképtelenség esetén — az eredeti meghivoban a
tavolmaradas kovetkezményeire torténé figyelmeztetéssel - a 10.5 1. pontban rogzitettek
szerint - tizenot napon beltil ajabb Kildottgyilést kell 6sszehivni, amely azonos napirenddel,
a megjelentek szamara valo tekintet nélktl hatarozatképes.

(B

- A Kiildottgyulésen az elnok, vagy az altala kijelolt alelnok elnokol. A Kualdottgytlésen — a
kiilldotteken kiviil — részt vesznek a helyi ¢és orszagos szervek tisztségviseldi és az Plnokség
altal meghivott szakérto tagok is.

3. A Kildottgytlés megnyitasat kovetGen elsédlegesen meg kell allapitani a hatarozatképességet,
vagyls az aktualis létszamhoz képest a megjelent és szavazasra jogosult tagok szamat. A
Kildottgytlés a napirendi pontok targyalasat megel6zGen egyszeri szotobbséggel, nyilt
szavazassal megvalasztja a jegyzOkonyvvezets és a két jegyzékonyv hitelesité személyét,
valamint szikség esetén a két f6s szavazatszamlalo bizottsagot. A napirendi pontok
megtargyalasa elott levezetS elnokot csak az elnok akadalyoztatisa esetén kell valasztani
egyszeru szotobbseggel, nyilt szavazassal.

4. A Kiildottgytlésrol jegyzokonyvet kell felvenni, amelyet a jegyzokonyvvezeté és a két hitelesité
ir ala. A jegyzokonyv tartalmazza a hatarozatok sorszamat, a dontések tartalmat, idépontjat és
hatalyat, illetve a dontést taimogatok ¢s ellenzok szamaranyat (ha lehetséges, személyét).

5. A szavazasra jogosult tagok hatarozatukat a hatarozatképesség megallapitasanadl figyelembe vett

szavazatok tobbscgével hozzak meg,.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelosség alol mentesit vagy a jogi személy terhére

masfajta clényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni;

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditant;

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az egyestiletnek nem tagja;

¢) akia dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségt befolyason alapuld kapesolatban all; vagy

f) aki egyebként személyesen érdekelt a dontésben.

6. Az [Dgyesilet alapszabalyanak modositasahoz a jelen lévé kaldottek  haromnegyedes
szotobbscggel hozott hatarozata szukséges.

/ ;f{-ﬁ/ﬂ’
DR. KONYA Z&UZFANNA
ugyved
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4.

0.

Az Fgyesiilet céljanak modositasahoz és az gyesilet megszinésérdl szolo Kildottgyalési
donteshez a szavazati joggal rendelkezé kildottek hiromnegyedes szotobbséggel hozott
hatarozata szukséges.

A Kiildottgyulés hatarozatat az 6. és 7. pontokban rogzitetteken tdlmenden egyszerd
szotobbseggel, 2 9. § 2. ¢) pontjaban meghatirozott tgyben pedig kétharmados szotobbséggel
hozza. SzavazategyenlGség esetén a levezetd elnok szavazata dont.

A Kuldottgytles hatarozatat nyilt szavazassal hozza, mind a tisztségviselok megvalasztasakor,
mind visszahivasukkor. Titkos szavazasrol a jelenlévé  kildottek jogosultak  egyszerd
szOtobbscéggel dontent.

- A Kildotegytlésen a meghivo szerinti napirendt kérdéseken kiviil egyéb kérdések csak akkor

targyalhatok, ha azok megvitatasat a jelenlévok nyilt szavazassal, egyszerd szotobbséggel
clhataroztak.

12. §

Az Elnokseg

Az Egyestlet lgyintézé szerve a Kuldottgyuales altal 6t évre valasztott, harom f6bal allo
Elnokseg. Az Flnokség tagjai a Kuldottgylés altal megvalasztott elnok és a két alelnok.
Az Blnokség tagjai az Fgyestlet vezetd tisztségviseldi.
Megszinik a vezeto tisztségvisel6i megbizatas:
a) a megbizas idGtartamanak lejartaval;
b) visszahivassal;
¢) lemondassal;
d) a vezetd tisztsegviseld halalival;
¢) a vezeto tisztségviselo cselekvoképességének a tevékenysége ellitasahoz sziikséges
korben torténd korlatozasaval;
f) a vezetd tisztségviselGvel szembeni kizard vagy Osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztévels
g) megszunteto feltételhez kotott megbizatas esetén a feltétel bekovetkezésével.

A vezeto tisztségviselé megbizatisardl az Fgyestlethez cimzett, az gyesulet masik vezeto
tisztségviseljchez intézett  nyilatkozattal - barmikor lemondhat. Ha az  Pgyesiilet
mikodoképessége ezt megkivanja, a lemondas az 4j tisztségviselé megvalasztasaval, ennek
hianyaban legkésobb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

Az Hgyestilet vezet6 tisztségviselSivel szembeni kovetelmények és kizard okok:

a) Vezeto tisztségviselo az a nagykori személy lehet, akinek cselekviképességét a
tevékenyscge ellatasahoz szukséges korben nem korlatoztak.

b) A vezeto tisztségvisell az tgyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

c) Nem lehet vezet tisztségvisels az, akit blncselekmény elkovetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés buntetésre itéltek, amig a buntetett el6élethez fiz6dé hatranyos
kovetkezmények alol nem mentestlt.

d) Nem lehet vezet6 tisztségvisels az, aki kozigyektdl eltlto itélet hatalya alatt all.

¢) Nem lehet vezeto tisztségviseld, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben
megjelolt tevekenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviselGje nem lehet.

f) Az ecltltast kimondd hatarozatban megszabott idGtartamig nem  lehet  vezetd
tisztsegvisel az, akit eltiltottak a vezetd tisztségvisel6i tevekenyscgtal.

Az Lgyesulet vezeto tisztségviseloi: / Zl/
¥ < / Al %r
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Az Hgyestlet elnoke: Dr. Sradi Péter elnok (an: Schradi lona, 1075 Budapest 07, Rumbach
Sebestyén utca 15/A. 3. em. 3. a. szam alatti
lakos)

Az Elnokség tagjal: Dr. Rajhathy Beatrix sz. Rajhathy Beatrix alelnok (an: Benyats Magdolna
Fimma, 1188 Budapest 18, Tiszavirag utca 31 /A
szam alatti lakos)

Dr. Sdra Cintia Lrika sz Sara Cintia Lrika alelnik ( an:Hudak FErika, 2115
| deszentliszlo, Kossuth ntca 48. ssdm alatti lakos)

7. Az Egyestlet képviselete ¢€s jegyzése:

a) Az Egyestlet torvényes képviseletét a vezeto tisztségviselSk (elnok, ket alelnok)
latjak el.

b) A vezeto tisztsegviseld kepviseleti joganak terjedelme: altalanos

c) A vezeto tisztsegviselo kepviseleti joga gyakorlasanak modja: 6nallo

d) A szakszervezet jegyzése ugy torténik, hogy a szakszervezet nevehez a vezeto
tiszts¢gviseld onalloan csatolja a névalairasat a hitelesitett alairasi cimpéldany
vagy tgyved altal ellenjegyzett alairas minta szerint.

8. A Kildottgytlések kozotti idében az Flnokség dont minden olyan kérdésben, amely nem
tartozik kizarolag a Kuldottgyuales hataskorebe. Az Elnokség a dontésetrdl, intézkedesetrol a
kovetkezé Kuldottgytlesen koteles beszamolni.

9. Az Elnokség jogosult az Hgyesulet nevében — a Kildottgyalés, ill. a tagok tajékoztatasa
mellett — kotelezettségeket vallalni, jogokat szerezni.

10. Az Elnokség minimum két tag jelenléte esetén hatarozatképes. Két elnokségl tag jelenléte
esetén kizarolag egyhangalag hozhato hatarozat. Az Llnokség szikséghez képest - de
legalabb ¢évente négyszer - tart tlést, melyet az elnok hiv ossze.

Az Elnokségt tilés 1dopontjat a napirend kozlésével és a helyszin megjelolésével az Flnok az
Fgyestlet honlapjan koteles kozzétenni, ¢s az Lllnokség tagjainak, az Elnokség munkajat
segité régionkent meghatarozott szakérto tagoknak, a Felugyelobizottsag tagjainak, valamint
a partolo és tiszteletbeli tagoknak e-mail ujan 1s megkuldent.

Az Elnokség ulésére az Hlnokség minden tagjat a napirend kozlésével kell meghivni ugy,
hogy a meghivok elkildése ¢s az tlés napja kozote legalabb harom nap idékoznek kell lennie.
Az Elnokség jogosult barmely, a napirenden szerepld dontésében ¢rintett szemdélyt, szervet
az ulésre kulon meghivni.

I1. Az Elnokség jogosult az iléseit személyes részvétel helyett videokonferencia-beszclgetés
keret¢ben elektronikus hirkozld eszkozok igenybevételével megtartant oly modon, hogy az
Elnokseg tagjai, ¢s a tanacskozasi joggal résztvevo régios szakértdk, Felugyelobizottsagi
tagok, partolo ¢s tiszteletbeli tagok azonositasa ¢s a tagok kozotti kolesonos  ¢s
korlatozasmentes  kommunikacid  biztositott legyen. Az elektronikus  hirk6zlo  eszkoz
igénybevételével megtartott Hlnokségi tlésrdl az elnok, akadalyoztatisa esetén az altala
kijelolt alelnok készit irasbeli jegyzokonyvet, amelvet az tlést kovetd 3 munkanapon belil e-
mail utjan megkild az Elnokscgt Glés résztvevoinek, akik kozal megvalasztott 20 £6
jegyzokonyv hitelesito tovabbi 3 munkanapon beltl alairjak azt, ¢s megkildik az Fgyestlet
szc¢khelyere, irattarba helyezes celjabol.

12. Az Elnokscg tgyrendjét maga hatarozza meg. Dontéser ervényességehez legalabb 2 tag
egyetértese szitkseges. Dontéseit nyilt szavazassal hozza.

Vi ' /{{’zéd 9]

DR. KONYA Z&UZBANNA
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13. Az Elnokseg hataskorébe tartozik:

£
h)
)
)
k)
D

az ligyesulet napi ugyeinck vitele, a hataskorébe tartozo tgyekben a dontesek
meghozatala;

a beszamolok elokészitese ¢s azoknak a Kuldottgytlés elé terjesztése;

az ¢ves koltségvetes elkészitése és annak a Kuldottgyilés elé terjesztése;

az egyesuleti vagyon kezelese, a vagyon felhasznalasara és befektetésere vonatkozo,
a Kuldottgytles hataskorébe nem tartozo dontések meghozatala és veégrehajtasa;
az clnok altal osszehivott Kuldottgyalés napirendi pontjainak meghatarozasa; a
kuldottek, az Lgyestlet szerveinek, valamint a részvételre jogosult egyéb tagok
(tszteletbeli, partolo és szakertd tagok) értesitése;

reszvetel a Kildottgyialésen ¢s valaszadas az egyesiilettel kapesolatos kérdésekre;

a tagsag nyilvantartasa;

az lgyesulet hatarozatainak, szervezeti okiratainak ¢és egyeb konyveinek vezetése;
az Ligyesulet mikodesével kapesolatos iratok megorzese;

az Fgvestletet érinté megszinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata ¢s annak
bekovetkezte esetén az torvényben eldirt intézkedések megtetele; ¢s

a tag felvetelerdl valo dontés;

az ugyrendt hatarozatok meghozatala;

m) az Alapszabalyban nem nevesitett bizottsagok ¢s munkacsoportok felallitasa, egyedi

u)

megbizasok adasa;
a Kuldottgytlesek elé keruld elGterjesztések, javaslatok, koltségvetés tervezet ¢s
zarszamadas elGkészitése, és a Kuldottgyilés elé terjesztése;
A 5.8 3. pontjaban rogzitett feltételek fennallasa esetén a tag kizarasanak
kezdemenyezése;
az ligvesulet gazdalkodasanak ¢s vagyonkezelésének iranyitasa ¢és ellenérzése, a
megbizott Hlnoksegi tag ezzel kapesolatos feladatainak meghatarozasa;
az Lgyestulet tugyrendjéncek jovahagyasa;
az Lgyesulet elnoke dijazasanak, koltscgteritésének megallapitasa, amennyiben a
Kuldottgyules azt az Elnokseg hataskorébe utalja;
a segelyezest szabalyzat megalkotasa;
Az Flnokség munkajat maximum 8 6 szakértd tag bevonasaval végzi. A szakértd
tagokat a Iehetéségek  szerint  az  alabb  részletezett  regionalitas  elvének
figyelembevetelével kell az Elnokségnek meghivni:

Kozép-magyarorszagi Régio: Budapest, Pest varmegye

Nyvugat-dunantili Régio: Gyor-Moson-Sopron varmegye, Vas varmegye, Zala varmegye

Kozép-dunantili Régio: Veszprém varmegye, Komarom-Esztergom varmegye, l'ejér
varmegye
Dél-dunantali Régio: Baranya varmegye, Somogy varmegye, Tolna varmegye

Liszak-magvarorszagi  Régio: Nograd varmegye, Heves varmegye, Borsod-Abauj-

Zemplén varmegye
Liszak-alfoldi Reégio: Hajda-Bihar varmegye, Szaboles-Szatmar-Bereg varmegye, Jasz-

Nagykun-Szolnok varmegye

De¢l-alfoldi Regio: Bacs-Kiskun varmegye, Békés varmegye, Csongrad-Csanad varmegye

A négy orvostudomanyi egyetemet reprezentalo szakérto

A szakértok esetleges dijazasarol ¢s koltsegtéritésérol az Elnokseg jogosult dontent.

ugvved
3527 Miskole, Kandd tér 4-3. 1/128.
Addez.: 49508066-1-25 Tel: +36-20416-01 58
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V) Az Elnokség nyilvantartja a munkahelyt csoportokat ¢s a kildottekert.

14. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelGsség alol mentesit vagy az Ligyesulet terhére

masfajta elonyben részesit;

15

16.

o =

=

b) akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni;

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az egyestletnek nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségt befolyason alapulod kapesolatban all;
vagy

f) aki egy¢bkent szemeélyesen érdekelt a dontésben.

Az Elnokség hatarozatait az Flnokségi ulésen szoban kihirdeti és az ¢érintett tagokkal a
hatarozat meghozatalat koveté 8 napon belil irasban, igazolhato modon s kozli a
hatarozatoknak az Fgyestlet honlapjan torténé kozzetétellel egyidejileg.

A vezetd tisztségviselo felelGssége:
A vezeto tisztségvisels az Ggyvezetési tevékenysége soran az Egyestiletnek okozott karokért
a szerzodésszegéssel okozott karért valo felelosség szabalyai szerint felel.

13. §
Az Egyestlet elnoke

Osszehivia a Kiildottgyilést és az Elnokségi tilést, azokon elnokol.
Felelos a vezetd  szervek altal kiadott hatarozatok végrehajtasacrt, az  Fgyestlet
celkitizéseinek megvalositasaért.
Ellatja az Ligyesiilet képviseletét.
Az elnok feladata kilonosen:

a) az alapszabalyszera mukodes biztositasa;

b) a Kildottgyules és az Elnokseg altal hozott hatarozatok végrehajtasanak szervezese,
koordinalasa;

<) az ugyvitel munkajanak iranyitasa;

d) hatarozattervezetek elkészitése;

a gazdalkodas ¢és vagyonkezelés iranyitasa és ellenérzése;
a koltscgvetesben jovahagyott osszegek utalvanyozasa

Qo8

az elnok specialis kérdésckben megbizhat szakembert az gy elintézésével ¢s
kepviseletével, de a felelés tovabbra is az elnok marad:

h) az clnokot akadalyoztatasa esetén az alelnokok  helyettesitik, az alelnokok e
minGségiikben az elnokot megilletd dsszes jogot gyakoroljak;

1) az Hgyesiilet elnoke csak olyan személy Ichet, aki nem t6lt be politikai partban
tisztséget.
14. §

Az Fgyestlet alelnokel

Akadalyoztatasa esetén helyettesitik az elnokot

DR. RONY /\ /A%l /};%NNA
ugvved
3527 Miskolc, Kandé tér 1-3. 1/128.
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- Osszehangoljak az Elnokségi tagok munkajat

- Kapcsolatot tartanak a honlap szerkesztéivel, tzemeltetdivel

- Segitik a regionalis feladatok elvégzését

- Kotelesck részt venni az Elnokségi Gléseken, valamint a Kuldottgyulésen

I, Az Egyestlet tisztségviseloinek funkeidja a megvalasztassal jon 1étre.

12

a)
b)
<)
d)
¢)

Tisztségviselon funkceio keletkezése, megszinése

Az Egyesiilet tisztsegviseloinek funkcidja megszinik

a tagsag megszunéscvel,
lemondassal,

visszahivassal,

a tisztségviseld halalaval,

az Flgyestlet megszinésével.

16. §

A Feligyelobizottsag

1l A Feltgyelobizottsag harom tagbdl all, akiket a Kuldottgytlés nyilt szavazassal 5 (6t) évi
idotartamra valaszt. A FelugyelGbizottsag tagjai megbizatasuk ideje alatt az Fgyesiiletben
mas tiszts¢get nem tolthetnek be.

tevckenysége ellatasahoz sziikseges korben nem korlatoztak.

2, A Feliigvelobizottsag tagjai maguk kozil elnokot valasztanak.
a) A Felugyelobizottsag — ellenorzi az - Ligyestlet  gazdalkodasat, vagyon-  és
' pénzkezelesét. Az Llnokség, vagy az Lgyesilet Flnoke kérésére soron kivili
vizsgalatokat is végez.
b) Megvizsgalja az évi zarszamadast ¢és a kovetkezd évi koltségvetés elbiranyzatat,
c) Mukaodéserol a Kuldotrgytlésnek koteles beszamolni.
d) A Felugyelobizottsag tagjai tanacskozasi joggal részt vehetnek az Flnokség, illetdleg
az Ligyesulet barmely mas szervének tlésein.
e) A Felugyelobizottsag a Kuldottgyilés  Osszehivasat megelézéen  ellendrzi a
munkahelyi, megyei és budapesti csoportok ¢s a kuldottek 1étszamat.
3. A Felugvelobizottsag az tigyrendjét maga hatarozza meg.
4. A Feligyeldbizottsag tagja az a nagykori személy lehet, akinek cselekviképességét a

5. Nem lehet a I'eliigyelobizottsag tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviseldkre vonatkozo
kizaro ok all fenn, tovabba aki, vagy akinek a hozzatartozoja az lgyestlet vezetd
tisztségviseldje.

/[
/e ’
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6. A Pelugyelobizottsag akkor hatarozatképes, ha legalabb két tag jelen van. Két tag jelenléte
esetén kizarolag egyhangulag hozhato hatarozat. Ligvéb esetben a hatarozatait egyszera
szOtobbséggel hozza.

7. A Felugyelobizottsag tagjai a Felugyel6bizottsag munkajaban személyesen kotelesek részt
venni.

8. A Teligyelobizottsag tagjai az Pigyestlet tgyvezetésétol az  Llnokségtol  fliggetlencek,
tevekenységiik soran nem utasithatok.

9. A felugyelobizottsagl tagsag megszinésére a vezetd tisztségvisel6i megbizatis megszinésére
vonatkozd szabalyokat kell alkalmazni, azzal, hogy a feligyelobizottsagi tag lemondo
nyilatkozatat az Figyestlet Flnokéhez kell intéznie.

10. A Felugyelobizottsag tagjai az ellenorzési kotelezettseguk elmulasztasaval vagy nem megfelelo
teljesitéscvel az Lgyesuletnek okozott karokért a szerzédésszegéssel okozott karért valo
felelosseég szabalyai szerint felelnek az Fgyestlettel szemben.

17. §
A helyi szervek

1. Az Hgyestilet tagjai a munkaltatoknal munkahelyi csoportokat alkotnak, a tagok maguk kozil
munkahelyi csoportvezetor valasztanak, tovabba delegaljak a KuldottgyGlésbe kepviselyiket. gy
eQésségiigye ssolgdltatondl annyt munkabelyi csoport alakithato, abany dndlld telephellyel rendelkesik as adott

mnnkdltale.”

2. Minden munkahelyi csoport egy kiilldottet valaszthat a Kuldottgyalésbe, ahol minden kuldotmek
egy szavazata van.

3. A munkahelyt csoportvezetd é a kiilditt megbizatasa 6t ¢vre szol.

A nunkabelyi csoporigyiilést a munkabelyi csoportveseld, vagy a csoporttagok egybarmada - minimnm két fi —
az; ok és cél meggelolésével drdshan hivja dssse. -1 meghivinak tartalmaznia kell a csoportgyiilés hatdrozatképlelensége
eselére a megismeélell csoporlgyiilés helyssinét és idipontjit, és az. arra torténd felhivdst, hogy a megismeételt
csoporigyiiles az; eredeti napivendi pontok tekintetében a megjelentek: sidniira tekintet nélkiil hatdrosatkeépes less,
ha az eredeti idipontol legaldbl 3 (hdrom) és legfeljebl 15 (tizenat) nappal kovetd idipontra hivjak ossse, azzal,

hogy minimum keét [0 csoporttag egyiittes jelenléte sitkséges a hatdarozatkeépességhes.

5. A munkahelyi csoport hatdrozatait egysserii s50tibbséggel hozza. A munkahelyi csoportgyiilés hatarosatképes,
ha azon a csoporttagok. fele pluss; egy [0 megjelent, illetve, ha haromtagii a csoport lélssdma, akkor a megismételt
csoporloyiilésen legalabl 2 tag megjelent.
A munkahelyi csoport jogosull - az; iiléseit személyes részvetel helyett videokonferencia-bessiélgetés  keretében
elektronikuts hirkili esskozok igenybevetelével megtartani oly mddon, hogy a csoporttagok azonositdsa és a tagok
kOz0tti kilesonos és - korldlosdsmentes konmmumnikdcia  bistositott legyen. Az elektronikis hirkozli esskioz
génybevételével megtartolt csoportgyiilésrdl a csoportvesetd, akaddlyostatdsa esetén az: dltala kijelolt csoporttag késsit
Zrdsbeli jegyzikinyvet, amelyel az iilést kovetd 3 munkanapon beliil e-matl sitjan megkiild a csoportgyiilés
il
- DR. RONYA 78117
e ugvvéd
3527 Miskolc, Kandé tér 1-3. 1/{28
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résytvendinek, akik kaiil megralasstott 2 [0 jegyzikanyn hitelesitd tovdbbi 3 munkanapon beliil aldirjik azt, és

megkiildik az; Elniokség réssére irattarozds céljdbol.

6. A munkahelyi csoport nem 6nallo jogi személy, sajat vagyonnal nem rendelkezik, a csoport tagja,
illetve vezetoje nem jarhat el az Egyesulet képviseletében, a csoport az Flnokség iranyitasa alatt
mukodik.

~1

Azok a tagok, akik nem tébb munkavallalot foglalkoztatd, nagyobb szervezetben dolgoznak, igy
nem tudnak munkahelyi csoportot alakitani (haziorvosok, hazi gyerckorvosok, alapellatasban
dolgozo  fogorvosok, iskola egészségigyi  szolgilat  orvosai, stb.) megyénként  (illetve
Budapesten) alkotnak egy - egyv csoportot és csoportonként egy csoportvezetét jogosultak
valasztani. Ugyanezek a csoportok  szaktertletenként egy - egy kiildottet jogosultak a
Kiuldottgyalésbe delegalni.

8. A munkahelyi, a megyer ¢s budapesti csoportok megalakulasarol a csoportok vezetoi :
jegyzokonyv  megkiildésével  értesitik  az  Elnokséget, amely nyilvantartja  azokat. A
csoportvezetok a valasztasrol felvett jegyzokonyv egy példinyanak megkutldésével tdjékoztatjak
a megvalasztott kildott személyérol, elerhetoscgerdl, e-mail cimérdl az Elnokscget.

18. §
Az Fgyesulet gazdalkodasa

. Az Egyesiilet mikodéschez sziikséges anyagi fedezet az alabbiakbol tevédik dssze:
a) a tagok altal fizetett tagdijak,
b) az altala szervezett rendezvények bevétele;
¢) felajanlasok, hozzajarulasok, ramogatisok;
d) palyazati bevételek;
e) egy¢b bevételek;

S

. Az Egyesiilet tagjai vagyoni hozzdjarulasként tagdijat fizetnek. A tagdij dsszege 2023, jalius 01,
napjatol kezdodéen 3000,-I't/hé. Azoknak a tagoknak, akik GYED, GYES, GYET, CSED
valamint nyugdijellatasban részesulnek, és a GYED, GYES, GYET, CSED valamint a nyugdij
idotartama alatt nem folytatnak keresé tevékenységet, a tagdij 6sszege 2023. jalius 01. napjatol
kezdodoen 1.500,-Ft/ho. A tagdij dsszegét a MOSZ bankszamlajira utalassal kell megfizetni
targyho 15. napjaig.

3. Az Hgyesulet koltségvetcschen eloiranyzott osszegek rendeltetésszer( és a mindenkor hatalyos
penzigyi eléirasoknak megfelelS felhasznalasaért az elnok a felelds.

4. Az EBgyesilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak az alapszabalyban meghatarozott
egyestleti celok érdekében, az egyesuleti célok megvalositasat nem veszélyeztetve végezhet.

5. Az Egyestlet vagyonat célianak megfeleléen hasznilhatja, vagyonat nem oszthatja fel tagjai
kozott, és a tagok részére nyereséget nem juttathat.

(et
DR. RONYA Z&SUZPANNA
wgvved
3527 Miskolc, Kandd tér b/3. 1/128,
AdOez.; 49508066-1-25 Tel.: +36-20¢4160158
KASZ: 36063522
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19. §

Az Egyesiilet megsziinése

1. Az Egyesiilet més jogi személlyé nem alakulhat 4t, csak egyesiilettel egyesiilhet, €s csak
egyestiletekre valhat szét.

2. Az Egyesiilet jogutéd nélkiili megszinik:

a) ha a Kiildéttgyilés a szavazati joggal rendelkez6 kiildottek hiromnegyedes
szOtobbségével az Egyesiilet megszinésérdl hataroz;

b) az Egyesiilet megvaldsitotta a céljat vagy az Egyestilet céljinak megvalositisa
lehetetlenné valt, és 4j célt nem hatiroztak meg; vagy

c) az Egyestilet tagjainak szima hat hénapon keresztiil nem éri el a 10 f6t.

d) a birdsig a feloszlatasat mondja ki;

e) torvényességi feliigyeleti eljirds eredményeképpen a birdsig megsziinteti, vagy
megszinését allapitja meg.

20. §
Zaré rendelkezések
Az Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekre a Polgari Torvénykényvrél szolo 2013. évi V.
torvény (Ptk.), valamint az egyesiilési jogrol a kézhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek
miikédésérdl és timogatasardl szolo 2011, évi CLXXV. torvény (Ectv.), illetve a civil szervezetekre

vonatkoz6 egyéb jogszabilyok rendelkezéseit kell megfelel6en alkalmazni.

A Jelen Alapszabalyt a MOSZ Kiildéttgytilése 2026. majus 16. napjan fogadta el, és az elfogadas
napjan 1ép hatalyba. Az Alapszabaly 2026. mdjus 16. napjan midositott részei délt betdivel s3erepelnek.

Budapest, 2026. mdjus 16.

elnok

Zaradék:

Alulirott dr. Kénya Zsuzsanna Terézia tigyvéd igazolom, hogy a Magyar Orvosok Szakszervezete
Egyestilet Alapszabilydnak egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a létesitSokirat-
modositasok alapjan hatalyos tartalménak.

Budapest, 2026. majus 16. napjin
,,Ellenjegyzem”

dr. Kc’myalésuzé
tgyvéd
KASZ: 36063522

DR. KONYA ZSUZSANNA

dgvvéd
3527 Miskolc, Kando tér 1-3. 1/128.
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